
2020 年 10 月 29 日 

<ダイバーシティ推進> 三重県「障がい者テレワーク促進事業」への協力について 

 株式会社百五銀行（頭取 伊藤 歳恭）は、下記のとおり、三重県が取り組む「障がい者テレワー

ク促進事業」に協力し、今般、同事業に参加する障がい者 2名を受け入れ、当行本店営業部でヒト

型ロボット（ペッパー）を活用したアバター就労訓練を実施しますので、お知らせいたします。 

 同事業は、三重県が障がい者雇用機会拡大を図るため、テレワークを活用した新しい障がい者の

就業モデルを創出することを目的としています。 

当行でも、ダイバーシティの一環として、グループ全体で積極的な障がい者雇用を進めており、

今後も地域の障がい者雇用促進に貢献していきます。 

記 

１ アバター就労訓練の概要 

日 時 2020年 11月 4日から2020年 12月 25日の平日9:30から15:00 

場 所 百五銀行 岩田本店棟 本店営業部 1階ロビー 

訓練 

参加者

・津市在住 女性  

・奈良市在住 男性  

内 容
Pepper for Biz3.0を利用し、障がい者が自宅などからロボットの遠隔操作を行い、 

来店客への挨拶など、ロビー業務の補助を行います。 

２ その他 

（１）実施日時は、参加する障がい者の体調等考慮し、予告なく変更になる場合がありますので、

ご了承ください。 

（２）ご取材いただける場合は、事前にお問い合わせ先（ダイバーシティ推進部）までご連絡くだ

さい。 

以 上 


