
2019年3月 11日 

＜地方創生への取組み＞ 百五後継者育成塾の開講について 

 株式会社百五銀行（頭取 伊藤 歳恭）は、下記のとおり、株式会社百五総合研究所（社長 荒木 康行）とと

もに、地方創生への取組みの一環として、「百五後継者育成塾」を開講します。 

 百五後継者育成塾は、事業承継対策の必要性や対応策、経営者に求められるマネジメントについて、外部講

師による講義が行われるとともに、業種や年齢を超えたネットワークづくりの場を提供いたします。事業承継

だけでなく、これからの自社の経営や在り方について、あらためて考える機会としてもご活用ください。 

当行は、今後も最新の情報や支援ツールの紹介を通じ、お客さまの事業承継を支援し、地方創生に取

り組んでいきます。 

記 

期 間 
2019 年 4月 18 日（木）～2019 年 10 月 17 日（木）のうち全 7回（月 1回開催） 

＊ 百五後継者育成塾のカリキュラムは次頁に掲載 

場 所 

・百五銀行津新町支店（津市新町一丁目 11番 15 号） 

・第一ビル（津市羽所町 345 番地） 

・三重県教育文化会館（津市桜橋 2-142） 

主 催 百五銀行 

共 催 百五総合研究所 

対象者 
・後継者、若手経営者、経営幹部候補および事業承継をお考えの現経営者の方 

・全７回にご参加いただける方 

定 員 30 名（先着順） 

受講料 

・一般（百五経営情報クラブ会員非会員） 200,000 円（1社 2人目以降 150,000 円） 

・百五経営情報クラブ会員  特別会員  150,000 円（1社 2人目以降 100,000 円） 

              一般会員  180,000 円（1社 2人目以降 120,000 円） 

申込締切 4 月 12 日（金） ＊ 定員になり次第、受付を終了いたします。 

申込方法 当行本支店に専用の申込書（当行 HP からダウンロード可）がございます。 

以 上 



【第 1期 百五後継者育成塾 カリキュラム】 

講師：御堂筋税理士法人＆株式会社組織デザイン研究所ファウンダー 小笠原 士郎 氏 

   御堂筋税理士法人 代表社員税理士 松本 綾 氏 

   日時   場所 テーマ 

第１回

4/18（木） 

14:00～18:00（講義）

18:00～（交流会） 

百五銀行津新町支店 「事業承継の全体像を掴む」 

第 2回
5/14（火） 

14:00～18:00（講義）

第一ビル 「事業承継編① 経営権確保の戦略を考える」 

第 3回
6/12（水） 

14:00～18:00（講義）

三重県教育文化会館 「事業承継編② 財産としての自社株の承継計画を立てる」

第 4回

７/17（水） 

14:00～18:00（講義）

18:00～（懇親会） 

百五銀行津新町支店 「経営承継編① 理念・長期計画・戦略を考える」 

第 5回
8/21（水） 

14:00～18:00（講義）

第一ビル 「経営承継編② マネジメントを学ぶ」 

第 6回
9/12（木） 

14:00～18:00（講義）

三重県教育文化会館 「経営承継編③ リーダーシップを身につける」 

第７回

10/17（木） 

14:00～18:00（講義）

18:00～（懇親会） 

百五銀行津新町支店 「経営承継編④ 人材の育成に取り組む」 


