
コーポレートデータ企業価値向上のための戦略百五銀行について

社内取締役

氏名 性別 当行における
地位

社内取締役が専門性・経験
（担当役員または所轄部署）を有する分野

経営戦略 法務・
リスク管理 人事労務 営業 市場運用 IT・

システム

伊藤 歳恭 男性 取締役会長 ● ● ●

杉浦 雅和 男性 取締役頭取 ● ● ●

山﨑 　計 男性 取締役専務執行役員 ● ● ●

加藤 徹也 男性 取締役常務執行役員 ● ● ●

荒木田 豊 男性 取締役常務執行役員 ● ●

浦田 康寛 男性 取締役常務執行役員 ● ●

※  上記一覧表は、各取締役の有する専門性・経験・知見のうち、とりわけ強みのある分野・期待される分野を記載しており、各取締役の有する全ての専門性・経験・知見を表す
ものではありません。

※ 「独立」表示は、株式会社東京証券取引所および株式会社名古屋証券取引所の定めに基づく独立役員です。

社外取締役

氏名 性別 当行における
地位

社外取締役に特に期待する分野

企業経営 金融 ESG・ 
サステナビリティ グローバル

小林 長久  独立 男性 取締役 ● ●

川喜田 久  独立 男性 取締役 ● ●

西岡 慶子  独立 女性 取締役 ● ●

中村 篤志  独立 男性 取締役 ● ●

取締役のスキル・マトリックス
社内取締役が専門性と経験を有する分野および社外取締役に特に期待する分野は、以下のとおりです。

48H YA K U G O B A N K R E P O R T 2 0 2 3


