
コーポレートデータ企業価値向上のための戦略百五銀行について企業価値向上のための戦略

SDGs／ESGの浸透基本方針

SDGs／ESG戦略重点戦略

SDGs／ESGの取組みを強化することで地域社会の一員として社会問題の解決に貢献します。

■ 重点課題（マテリアリティ）の決定プロセス

■ サステナビリティ推進体制

5つの重点課題
（マテリアリティ）を選定

グローバルな環境・社会問題
+

地域の環境・社会問題
地域からの期待 百五銀行グループの

事業領域との親和性

百五銀行グループは、2019年に公表した「百五銀行グループSDGs宣言」のもと、SDGsを企業行動・経営戦略につなげ、
地域における社会的課題の解決と経済発展の両立を図ることで、持続可能な社会の実現に取り組んでいます。
また近年、環境保全と人権尊重が国際社会における重要な課題となっていることから、環境方針、サステナブル投融資
方針および人権方針を2022年4月1日、新たに制定し、グループ一体となって環境・社会課題の解決に資する取組みを一
層推進します。

百五銀行グループは、「SDGs」を企業行動・経営戦略につなげ、本業を通じた地域の社会的課題の解決と経済発展の両
立を図ることで、持続可能な社会の実現に貢献していきます。

百五銀行グループのサステナビリティに関する方針

環境方針
「百五銀行グループSDGs宣言」では「地球環境・地域環境の保全」を重点課題としており、本環境方針は具体的に活動し
ていくための方針を定めたものです。
社会的な要請が高まりをみせる「SDGs」、「気候変動への対応」、「生物多様性保全」、「開示」、「ガバナンス・マネジメント」

の各項目を盛り込んだ内容としています。

「環境方針」については、右のQRコードをご参照ください。
ht tps : / /www.hyakugo.co . jp /kankyo-houshin/

サステナブル投融資方針
持続可能な社会形成を実現するため、資金の出し手として責任ある投融資を行うことを表明するものです。
「百五銀行グループSDGs宣言」の重点課題である「地球環境・地域環境の保全」、「地域経済の創造」、「地域社会の持続
的発展」について、投融資の面からこれらの課題解決を支援するため「積極的に投融資を推進する」５項目を制定しました。
他方、サステナビリティ推進とリスク管理体制の強化の観点から、環境・社会に負の影響を与える４項目を「特定セクター」

と位置づけ、これらに対する投融資は「禁止または慎重に対応する」こととしました。

「サステナブル投融資方針」については、右のQRコードをご参照ください。
ht tps : / /www.hyakugo.co . jp /susta inable-houshin/

人権方針
企業活動における人権への取組みが注目され、SDGsやESGの観点からも、人権尊重への取組強化が求められています。
本人権方針は、役職員に対してだけでなく、お客さま、サプライヤーに対しても、人権配慮への期待を明記しており、あ

らゆる事業活動において、人権を尊重することを表明するものです。

「人権方針」については、右のQRコードをご参照ください。
ht tps : / /www.hyakugo.co . jp / j inken-houshin/

百五銀行にとっての「地域」とは？
●本店が所在する三重県　●三重県との経済的つながりが強くかつ隣接している愛知県　●三重県東紀州地域と一体となった和歌山県新宮市 と定義しています。

テーマ 重点課題（マテリアリティ） 取組方針 SDGs

環境
Environment

地球環境・
地域環境の保全

● 環境保全や環境負荷低減につながる事業への
支援により、持続可能な地球環境の実現に貢
献します。

● 森林保全・省エネ活動を実践し、地域環境の
保全と意識醸成をめざします。

社会
Social

地域経済の創造 ● お客さまの多様な課題やニーズに応じた金融
サービスを提供し、地域経済の創造に貢献し
ます。
● 先進的な金融サービスを提供し、地域企業の
付加価値向上やお客さまの良質な資産形成を
サポートします。

地域社会の
持続的発展

●  地域社会の課題やニーズを敏感にとらえ、事
業活動および社会貢献活動をとおして地域社
会の持続的発展に貢献します。

● 次世代をささえる子どもたちへの教育を積極
的に展開し、活力ある地域社会の実現に貢献
します。

ダイバーシティ推進 ●  多様な働き方ができる職場環境を基盤に人材
の能力を最大化し、働きがいの向上をめざし
ます。
●   多様なキャリア形成を可能にする社会づくり
に貢献します。

企業統治
Governance

経営管理態勢の強化 ●   リスク管理体制、コンプライアンス体制の強
化・充実により企業経営の透明性向上をめざ
します。
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当行では、持続可能な社会の実現に向けて、SDGsを
担当する取締役を委員長とする「SDGs推進委員会」
において、SDGsやESGに関する施策運営について審
議しています。審議事項は、開催の都度、取締役会へ
上申し、環境に関する取組みについて情報開示を行
い、透明性の確保に努めています。

SDGs推進委員会
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